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Bando di Concorso Pubblico per esami e titoli
per la copertura di n. 1 posto di area funzionale B - posizione economica B1 - del CCNL Enti Pubblici non Economici
area Amministrativa e di Segreteria profilo operatore amministrativo
a tempo indeterminato

VISTO IL Regio Decreto 11 febbraio 1929 n. 274 recante “Regolamento per la professione di geometra”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3 e successive modifiche ed integrazioni recante “Testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato e le relative “Norme di esecuzione del testo
unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato” approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 3
maggio 1957, n. 686 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge 23 agosto 1988 n. 370 e successive modifiche ed integrazioni recante “Esenzione dall'imposta di bollo per le
domande di concorso e di assunzione presso le amministrazioni pubbliche”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge 28 marzo 1991 n. 120, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente “Norme in favore dei privi della
vista per 'ammissione ai concorsi nonche' alla carriera direttiva nella pubblica amministrazione e negli enti pubblici, per il
pensionamento, per I'assegnazione di sede e la mobilita' del personale direttivo e docente della scuola”;

VISTA la Legge 5 febbraio 1992 n. 104, e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Legge-quadro per |'assistenza,
l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate”;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994 n. 174 e successive modifiche ed integrazioni,
concernenete il “Regolamento recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di
lavoro presso le amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente
il “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita’ di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23 marzo 1995, concernente la determinazione dei compensi da
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso
indetti dalle amministrazioni pubbliche;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente la” Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTA la Legge 15 maggio 1997 n. 127 e successive modifiche ed integrazioni, recante “Misure urgenti per lo snellimento
dell'attivita' amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo”;

VISTA la Legge 16 giugno 1998 n. 191, e successive modifiche ed integrazioni concernente “Modifiche ed integrazioni alle leggi
15 marzo 1997 n. 59 e 15 maggio 1997 n. 127 nonche' norme in materia di formazione del personale dipendente e di lavoro a
distanza nelle pubbliche amministrazioni. Disposizioni in materia di edilizia scolastica”;

VISTA la Legge 12 marzo 1999 n. 68 e successive modifiche ed integrazioni recanti “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000 n. 333 e successive modifiche ed integrazioni, concernente il
“Regolamento di esecuzione della Legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni
concernente il “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa. (Testo
A)’;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare Iarticolo 35 relativo al
“Reclutamento del personale”;

VISTA la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 e successive modificazioni ed integrazioni, recante “Disposizioni ordinamentali in materia
di pubblica amministrazione”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente il “Codice in
materia di protezione dei datj personali”;

VISTA la Legge 11 febbraio 2005, n. 15, recante “Modifiche ed integrazioni alla legge 7 agosto 1990 n. 241, concernenti norme
generali sull'azione amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006 n. 184 e successive modificazioni ed integrazioni concernente
“Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi”;
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VISTO il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198, e successive modifiche ed integrazioni, recante il “Codice delle pari
opportunita tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246;

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 e successive modifiche ed integrazioni, recante “Attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita' del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazione”;

VISTO il Decreto Legislativo 25 gennaio 2010, n. 5 e successive modifiche ed integrazioni recante “Attuazione della direttiva
2006/54/CE relativa al principio delle pari opportunita' e della parita’ di trattamento fra uomini e donne in materia di
occupazione e impiego (rifusione)”;

VISTO il Decreto Legislativo 15 marzo 2010 n. 66 e successive modifiche e integrazioni, recante il “Codice dell'ordinamento
militare” e segnatamente al comma 9 dell'articolo 678 ed ai commi 3 e 4 dell’articolo 1014, con il presente concorso si
determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle Forze Armate (volontari in ferma prefissata VFP1 e VFP4,
rispettivamente ferma di 1 anno e di 4 anni; VFB, in ferma breve triennale, ufficiali di complemento in ferma biennale o in
ferma prefissata) che verra cumulata ad altre frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti
di assunzione.

VISTO il Decreto Legge 21 giugho 2013 n. 69 recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell'economia” convertito con
modifiche dalla Legge 9 agosto 2013 n. 98;

VISTO il Decreto Legge 31 agosto 2013,n 101 recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazio-
ne nelle pubbliche amministrazione” convertito con modifiche dalla Legge 30 ottobre 2013 n. 125;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale non dirigente del comparto Enti Pubblici non
economici, sottoscritto in data 1 ottobre 2007, per il quadriennio 2006-2009;

CONSIDERATA I'attuale dotazione organica dell’Ente, determinata con propria delibera del 26/10/2011;

RITENUTO opportuno procedere alla copertura del posto vacante riferito ad una unita a tempo indeterminato, di AREA
FUNZIONALE B — posizione economica B1 del CCNL Enti Pubblici non Economici Area Amministrativa e di Segreteria presso il
Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza;

VISTA la nota di cui al protocollo n. 2635/2017/CS/gg del 27/11/2017 - identificativo pratica n. 10331 - con la quale il Consiglio
del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza ha trasmesso all’Agenzia Regionale per I'lstruzione, la
Formazione e il Lavoro de alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, la richiesta di
autorizzazione ad awviare la procedura concorsuale qualora in assenza di personale da trasferire secondo le procedure di
mobilita, ai sensi della Legge 16 gennaio 2003 n. 3, sopra indicata;

VISTA la nota n. ARIFLA1.2017.0010820 del 28/11/2017 con la quale 'Agenzia Regionale per I'lstruzione, la Formazione e il
Lavoro ha comunicato di non avere allo stato personale da assegnare, ai sensi dell’art. 34 bis del Decreto Legislativo 30 marzo
2001 n. 165, sopra indicato;

CONSIDERATO che sono decorsi i termini previsti per la comunicazione di risposta da parte della presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica - Servizio Mobilita (silenzio assenso);

VISTO il regolamento per lo svolgimento dei concorsi e delle altre modalita di accesso agli impieghi, approvato, ai sensi
dell’articolo 70, comma 13, del sopra indicato Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

CONSIDERATO, inoltre, che il Consiglio del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza si riserva, in base al
numero di domande presentate, di procedere ad una preselezione mediante quiz a risposta multipla dandone notifica agli
interessati mediante pubblicazione di apposito avviso nel proprio sito istituzionale www.collegiogeometri.mb.it;

RITENUTO che il Consiglio del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza si riserva la facolta di revocare,
sospendere o modificare il presente bando dandone notifica agli interessati mediante pubblicazione di apposito awiso nel sito
istituzionale dellEnte www.collegiogeometri.mb.it senza che gli stessi possano per questo vantare diritti verso
I’ Amministrazione medesima;

CONSIDERATO che il Consiglio del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza non & tenuto ad osservare le
norme di cui all’articolo 3, lettera a) della Legge 12 marzo 1999 n. 68 e successive modifiche ed integrazioni, in quanto la
propria pianta organica prevede soltanto tre unita;

VISTA la delibera del Consiglio del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza n. del 18/01/2017 con la quale
& stato approvato il piano anticorruzione;

VISTA la delibera del Consiglio del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza del 08/11/2017 con la quale &
stato approvato il programma triennale 2018/2020 del fabbisogno di personale;

VISTA la delibera del Consiglio del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza del 08/11/2017 con la quale &
stata deliberate I'assunzione di numero una unita lavorativa di area B — posizione economica B1 del CCNL Enti Pubblici non
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Economici, Area Amministrativa e di Segreteria — a tempo indeterminato — profilo professionale operatore amministrativo -
presso il Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza;

RAVVISATA la necessita di indire un Concorso Pubblico per esami ad 1 posto a tempo indeterminato— posizione economica B1
del CCNL Enti Pubblici non Economici, Area Amministrativa e di Segreteria e di procedere alla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana, IV serie speciale, mediante awviso, per estratto, del Bando di Concorso Pubblico;

VISTA la delibera del Consiglio del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza del 08/11/2017 con la quale ha
deciso di procedere alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV serie speciale, mediante awviso, per
estratto, del presente Bando di Concorso Pubblico per esami a n. 1 posto a tempo indeterminato, dell’ AREA FUNZIONALE B —
posizione economica B1 del CCNL Enti Pubblici non Economici, Area Amministrativa e di Segreteria, presso il Collegio
Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza;

ARTICOLO 1
Posto messo a concorso

E indetto un concorso pubblico per esami, onde procedere all'assunzione di una unita di personale a tempo
indeterminato, Area B — posizione B1 del C.C.N.L. comparto “Enti Pubblici non economici” relativo alla mansione di
assistente di amministrazione per il Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza; la sede di lavoro sara
presso gli uffici del Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza in Monza (Mb) Via G. Ferrari 39.

Il rapporto di lavoro conseguente al presente bando ed il relativo trattamento economico sono disciplinati dal Decreto
Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, recante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e dal C.C.N.L. del comparto “Enti Pubblici non economici”.

Al vincitore o alla vincitrice saranno attribuite attivita di:

gestione sportello al pubblico e del centralino;

predisposizione di certificazioni e documenti standard e supporte nella tenuta dei registri previsti dall'ordinamento dei
Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza;

protocollazione e corrispondenza ordinaria;

supporto nell'amministrazione e nella gestione dell'archivio;

assistenza ai consiglieri nella gestione degli incarichi consiliari e attivita correlate;

assistenza nell'organizzazione di convegni e nelle attivita formative organizzate dal Consiglio.

Il presente bando concorsuale & emanato nel rispetto delle pari opportunita tra donne e uomini per I'accesso al lavoro,
ai sensi del Decreto Legislativo 11 aprile 2006 n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”, i cui principi
regolano la procedura concorsuale e il conseguente instaurando rapporto di lavoro; le denominazioni maschili
utilizzate nel presente bando, per convenzione linguistica, sono da considerarsi valide per entrambi i generi.

ARTICOLO 2
Requisiti di ammissione

Per 'ammissione al concorso i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

cittadinanza italiana: tale requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti ad uno degli Stati membri dell’Unione
europea, i quali invece devono essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea e
possedere i seguenti requisiti:

a- podere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

b - essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani;

c- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo grado, ai sensi del D.P.R. 26 luglio 1976 n. 752 e successive
modifiche ed integrazioni. | cittadini degli stati membri dell’Unione Europea devono essere in possesso di un titolo di
studio equipollente a quello richiesto ai cittadini italiani (la dichiarazione di equipollenza deve essere presentata
contestualmente alla domanda);

aver ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul reclutamento militare;

godimento dei diritti civili e politici;
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La firma apposta in calce alla domanda vale come autorizzazione al Collegio al trattamento dei propri dati personali,
compresi quelli sensibili, in funzione e per i fini del procedimento concorsuale e di assunzione.

Ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, il candidato portatore di handicap, fermo restando il requisito
della incondizionata idoneita fisica allo svolgimento della relativa mansione, deve indicare nella domanda di
partecipazione, in relazione al proprio handicap, l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per lo
svolgimento delle prove. Pertanto la relativa domanda di partecipazione al concorso, dovra essere corredata, giusta
circolare n. 6 del 24 luglio 1999, prot. n. 42304/1999, della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento della
Funzione Pubblica, da una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria che ne specifichi gli elementi
essenziali in ordine ai benefici di cui sopra, al fine di consentire al Consiglio del Collegio di predisporre per tempo i
mezzi e gli strumenti atti a garantire una regolare partecipazione al concorso anche per i soggetti portatori di handicap.
Si dovra allegare l'originale della quietanza comprovante 'avvenuto pagamento di euro 10,33 quali “diritti di segreteria
concorso” previsti ai sensi dell’art. 23 legge 24 novembre 2000 n. 340 da versarsi sul conto corrente bancario del
Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza IBAN: 1T63N0569620700000003448X79
intestato a Collegio Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza, Via G. Ferrari 39 - 20900 Monza (Mb), causale:
diritti di concorso.

'Ente non risponde per la dispersione di comunicazioni causata da mancata, inesatta o non chiara indicazione attuale
dei dati anagrafici o del recapito da parte dello stesso, non risponde neanche di tardive comunicazioni per mancanza di
indirizzo né per disguidi imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il candidato ha inoltre 'obbligo di comunicare, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o a mezzo PEC, le
eventuali successive variazioni di indirizzo e/o recapito.

| documenti e le certificazioni eventualmente allegati da far valere come titoli non sono soggetti all'imposta di bollo,
cosi come stabilito dalla legge 23 agosto 1988, n. 370.

H concorrente vincitore del concorso sara tenuto a regolarizzare in bollo la domanda di partecipazione ed i relativi
documenti allegati.

ARTICOLO 4
Prova di preselezione

Qualora gli aventi diritto a partecipare al concorso siano in numero superiore a quindici unita, il Collegio Geometri e
Geometri Laureati di Monza e Brianza, fara precedere la prova d'esame da una prova preselettiva scritta a risposta
multipla sulle materie oggetto del bando.

'indicazione del giorno, del luogo e della sede in cui avra luogo 'eventuale preselezione sara comunicata sul sito del
Collegio almeno quindici giorni prima dello svolgimento.

Non verranno date comunicazioni personali.

E’ pertanto esclusivo onere dei candidati verificare la data, il luogo e la sede della prova,

| candidati dovranno presentarsi agli esami, ai fini dell’accertamento della loro identita personale, muniti di un valido
documento d’identificazione.

La mancata presentazione alla preselezione, ove essa venga effettuata, e/o alle prove di esame, qualunque ne sia la
causa, sara considerata a tutti gli effetti come rinuncia al concorso e costituira motivo di esclusione del concorso.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla formazione del voto finale.

Saranno ammessi a sostenere le prove scritte i candidati che abbiano riportato una votazione di almeno 24/30 e che
nella graduatoria di preselezione, si siano collocati entro i primi 15 posti.

La graduatoria di preselezione, ai fini del’ammissione alla prova scritta, sara pubblicata mediante avviso sul sito del
Collegio, con valore di notificazione a tutti gli interessati, ad ogni effetto di legge.

Ai sensi dell’art. 25 comma 9 Legge 11 agosto 2014 n. 114, non sono tenuti a sostenere la prova preselettiva i candidati
che versino nelle condizioni previste dall’art. 20 comma 2-bis Legge 5 febbraio n. 104 (persona affetta da invalidita
uguale o superiore all’l80%); tale circostanza dovra risultare da apposita dichiarazione e certificazione attestante lo
stato di invalidita, inviata entro il termine di scadenza del presente bando.

Via G. Ferrari, 39 - 20900 MONZA (MB) - codice fiscale 94606270158
Tel, 039.2024262 - Fax 039.3305100

Sito internet: www.collegiogeometri.mb.it - indirizzo e-mai: se-
de@collegiogeometri.mb.it

Posta certificata (P.E.C.): collegio.monzaebrianza@geopec.it

Bando definitivo per PUBBLICAZIONE




" Collegio Provinciale _
| Geometri e Geometri Laureati

g 1 di Monza e Brianza

ARTICOLO 5
Commissione di esame

Alle operazioni di concorso procedera apposita commissione, nominata con successivo provwedimento del Consiglio
del Collegio e costituita ai sensi del d.p.r. n. 48784 e ss.mm.ii, in armonia con quanto disposto dal Decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165.

ARTICOLO 6
Prove di esame

Le prove d'esame consistono in una prova scritta, una prova pratica-informatica che comprenderd anche
I'accertamento della buona conoscenza dei sistemi informatici e dell’'uso del personal computer, ed una prova orale,
che comprendera anche l'accertamento della conoscenza dei principi e degli elementi di base di contabilita e della
conoscenza della lingua straniera prescelta dal candidato.

Il punteggio complessivo a disposizione della Commissione esaminatrice & pari a cento punti cosi suddiviso:

30 (trenta) punti per la prova scritta;

30 (trenta) punti per la prova pratica-informatica;

30 (trenta) punti per la prova orale;

10 (dieci) punti per i titoli.

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno conseguito in ciascuna delle prove scritta e pratica-
informatica un voto di almeno 21/30; le prove di esame si intenderanno superate se il candidato avra riportato anche
nella prova orale un voto di almeno 21/30.

Il diario delle prove scritta e pratica-informatica e la durata delle stesse, stabilite dalla commissione esaminatrice,
verranno comunicati ai candidati almeno 15 giorni prima dell'inizio delle prove medesime; tale comunicazione sara
pubblicata sul sito web del Collegio.

Ai candidati che avranno conseguito I'ammissione alla prova orale sara data comunicazione della ammissione con
Iindicazione del voto riportato in ciascuna delle prove scritta e pratica-informatica; I'avviso per la presentazione alla
prova orale sara dato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla, con Findicazione
della sede diesame.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commissione esaminatrice forma l'elenco dei candidati
esaminati, con 'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che sara affisso nella sede degli esami.

Il punteggio finale delle prove di esame & dato dalla somma della media dei voti conseguiti nelle prove scritta e pratica-
informatica e della votazione conseguita nella prova orale.

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identita in corso di validita.
In caso di preselezione la validita delle domande presentate potra essere verificata dopo lo svolgimento dell’eventuale
preselezione e in tal caso limitatamente ai candidati che l'avranno superata. In tal caso la mancata esclusione
dell’eventuale preselezione non costituira garanzia della regolarita della domanda di partecipazione al concorso né
varra a sanare l'irregolarita della domanda stessa.

La prova scritta consistera nella soluzione, entro un tempo predeterminato, di quesiti a risposta chiusa su scelta
multipla, articolati sulle seguenti materie:

nozioni di diritto pubblico e amministrativo;

elementi di contabilita finanziaria con particolare riferimento agli Enti Pubblici non Economici;

norme sul pubblico impiego;

normativa su Ordini e Collegi professionale con particolare riferimento all’'ordinamento professionale dei Geometri;
regolamento per la Formazione Continua Obbligatoria 22 luglio 2014 e procedure disciplinari;

direttive sul praticantato approvate con delibera del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati in data 17
settembre 2014 e modificate con delibera del 12 maggio 2015;

obblighi previdenziali dei Geometri;

disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti degli Enti Pubblici non Economici;

norme trasparenza amministrativa e anticorruzione.
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Prova orale e a carattere teorico-pratico: vertera, oltre che sulle predette materie, su:

conoscenza della normativa delle materie oggetto della prova scritta;

competenze informatiche, uso di applicativi di videoscrittura, di foglio elettronico di calcolo e programmi gestionali
anagrafe/contabilita;

prova di lingua straniera a scelta del candidato (inglese\francese); qualora il candidato non specifichi alcuna lingua, la
scelta verra affidata alla Commissione.

Titoli di studio e di servizio: ai titoli & attribuito un punteggio complessivo non superiore a 10, cosi suddiviso:

Titoli di studio superiori a quello obbligatorio per I'ammissione al concorso (punteggio massimo 3 punti):

diploma di laurea di secondo livello in scienze giuridiche ed economiche: punti 3;

diploma di laurea di secondo livello in altre discipline: punti 2,5;

diploma di laurea di primo livello (laurea breve) in scienze giuridiche: punti 2;

diploma di laurea di primo livello in altre discipline: punti 1,5

In ogni caso il cumulo dei titoli di studio di cui sopra non potra superare il punteggio massimo di punti 3.

Al titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso non & assegnato alcun punto.

Titoli di servizio (punteggio massimo 7 punti):

per ogni anno di attivitd lavorativa di cui all'articolo 4 punto 10 é riconosciuto 1 punto, fermo restando il limite
massimo di 7 punti complessivi; il servizio prestato presso amministrazioni pubbliche o organizzazioni alla stessa
collegate per frazione di anno superiore a 6 (sei) mesi & considerato come anno intero; il servizio prestato ad orario
ridotto & considerato proporzionalmente alla riduzione dell’orario.

La data ed il luogo della prova scritta saranno comunicati mediante pubblicazione del relativo avviso sul sito ufficiale del
Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Monza e Brianza (www.collegiogeometri.mb.it).

Alle prove sono ammessi tutti i candidati che non abbiano avuto notizia della esclusione dal concorso. L'assenza dalla
prova comporta |'esclusione dal concorso, qualunque ne sia la causa.

Resta ferma la facolta dell'Ente di disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle prove
d'esame, I'esclusione dal concorso stesso per difetto dei requisiti prescritti o per inosservanza delle disposizioni
relative alla esatta compilazione della domanda di ammissione.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento:

tessera di riconoscimento, completa dei dati anagrafici, rilasciata da un'Amministrazione dello Stato;

passaporto;

carta d'identita;

patente di guida, se rilasciata dalla prefettura;

Saranno esclusi dalle prove i candidati non in grado di esibire alcuno dei suddetti documenti.

ARTICOLO 7
Presentazione dei titoli che danno luogo a preferenza, a precedenza o a riserva

| candidati che abbiano superato il colloquio e che intendano, ai sensi delle vigenti disposizioni, avvalersi di titoli che
danno diritto a preferenza, a precedenza o a riserva dovranno presentarli al Collegio Geometri e Geometri Laureati di
Monza e Brianza nelle forme e nei termini di cui all’art. 16 del D.P.R. n. 487/1994.

ARTICOLO 8
Formazione della graduatoria e assunzione in prova

La Commissione d’esame formera la graduatoria secondo l'ordine del punteggio complessivo della votazione riportata
da ciascun candidato, previa applicazione, a parita di merito ed a parita di titoli, delle norme vigenti in materia di
preferenza previste dall‘art. 5 del D.P.R. 487/1994.

Via G. Ferrari, 39 - 20900 MONZA (MB) - codice fiscale 94606270158
Tel. 039.2024262 - Fax 039.3305100

Sito internet: www.collegiogeometri.mb.it - /ndirizzo e-mail: se-
de@collegiogeometri.mb.it

Posta certificata (P.E.C.). collegio.monzaebrianza@geopec.it
Bando definitivo per PUBBLICAZIONE




A )| Collegio Provincialel .
2 ]| Geometri e Geometri Laureati

Se a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali due o pili candidati conseguono pari punteggio
si applichera I'art. 5, comma 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come maodificato dallart. 2, comma 9, della Legge n.
191/1998, che a sua volta ha integrato I'art. 3, comma 7, della legge 127/1997.

La graduatoria, approvata dall'Ente con 'osservanza dei criteri previsti dalle disposizioni vigenti, sara pubblicata sul
sito ufficiale del Collegio www.collegiogeometri.mb.it.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine di quindici giorni per eventuali impugnative.

'Ente provvedera a stipulare con il vincitore del concorso un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
regolato dal C.C.N.L. del comparto Enti Pubblici Non Economici anche per le cause che costituiscono le condizioni
risolutive del contratto di lavoro. | medesimi saranno assunti in prova e dovranno prendere servizio entro il termine
indicato nell’apposito invito che verra spedito a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento.,

Lo stesso sara inquadrato nella posizione economica B1, con il relativo trattamento iniziale spettante in base alle norme
contrattuali vigenti.

| candidati assunti in prova, se non prendono servizio senza giustificato motivo, entro il termine stabilito, decadono dal
diritto all’assunzione, salvo comprovati e giustificati motivi d’impedimento che saranno valutati ai fini di un eventuale
proroga del termine per l'assunzione, compatibilmente alle esigenze di servizio.

ARTICOLO 9
Documentazione

Il vincitore del concorso dovra far pervenire all'Ente, entro il termine perentorio di trenta giorni dal ricevimento
dell’apposita comunicazione saranno tenuti a regolarizzare in bollo la domanda di partecipazione al concorso nonché
tutti i documenti richiesti dal bando ad eccezione delle certificazioni rilasciate dalla pubblica amministrazione in ordine
a stati, qualita personali e fatti che sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 .

La capacita lavorativa dei portatori di handicap & accertata dalla Commissione di cui all’art. 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a presentare non sono soggette a legalizzazione.

Non sono ammessi riferimenti a documenti presentati a qualsiasi titolo presso altre pubbliche amministrazioni.

Nel predetto termine di trenta giorni, i vincitori del concorso, sotto la propria responsabilitd, devono altresi dichiarare
di non avere altri rapporti a tempo pieno di lavoro pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilita richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti,
deve essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova amministrazione.

Qualora non venga presentata la predetta documentazione nel termine prefissato, I'Ente comunichera che non dara
luogo alla stipulazione del contratto individuale dilavoro.

ARTICOLO 10
Periodo di prova

Il periodo di prova avra la durata di quattro mesi e non puo essere rinnovato o prorogato alla scadenza. Decorsa la met3
del periodo di prova di cui al comma 1, nel restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi
momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso.

[l recesso opera dal momento della comunicazione alla controparte. |l recesso dellAmministrazione deve essere
motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia risolto da una delle parti, il dipendente si intende
confermato in servizio e gli viene riconosciuta I'anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all'ultimo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della
tredicesima mensilita; spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente alle giornate di ferie maturate e non
godute.
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ARTICOLO 11
Trattamento dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso la sede del Ente per le finalitd di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal
CONCorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico economica del candidato.

Uinteressato gode dei diritti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonche
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi illegittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Monza e
Brianza, Via G. Ferrari 39 in Monza, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento € il Presidente in carica.

ARTICOLO 12
Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, ove applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi
contenute del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, nel D.P.R. 3 maggio 1957, n. 686 e successive modificazioni ed integrazioni e
nel DP.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, come recepite nel Regolamento per lo
svolgimento dei concorsi e delle altre modalita di accesso agli impieghi approvato dall’Ente.

ARTICOLO 13
Pubblicazione

Estratto del presente bando sara pubblicato, mediante avviso, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana; tutte le
comunicazioni relative allo svolgimento del presente Concorso  saranno  pubblicate sul  sito
www.collegiogeometri.mb.it, alla quale tutti gli interessati dovranno attingere per le opportune informazioni.
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